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HASIL EVALUASI AKUNTABILITAS KINERJA
UNIVERSITAS KHAIRUN

TAHUN 2023

Komponen/Sub Komponen/Kriteria Nilai Akuntabilitas Kinerja 2023
1. Perencanaan Kinerja 30% 22.2
2. Pengukuran Kinerja 30% 21
3. Pelaporan Kinerja 15% 12
4, Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Internal 25% 18.75

Nilai Akuntabilitas Kinerja BB 73.95

PERENCANAAN

Catatan

1 1. Baru 5 IKU yang tercapai pada tahun 2022 dari 10 IKU
2. Tahun 2023 TW Il IKU 3 sudah tercapai, yang lainnya masih on the track

PENGUKURAN

Catatan

2 1. Belum ada pedoman/kriteria penetapan reward dan [unishment
2. Tidak terdapat informasi terkait penataan pegawai yang berkaitan dengan pengukuran kinerja

EVALUASI

Catatan

4 1. Belum Seluruh rekomendasi atas hasil evaluasi akuntablitas kinerja internal telah ditindaklanjuti.

PERENCANAAN

No Catatan

1 Agar disusun strategi dan kebijakan dalam rangka mempercepat ketercapaian IKU

2 Agar dibuat analisis ketidak tercapaian 5 IKU dari 10 IKU

PENGUKURAN

No Catatan

1 Dokumen Kepegawaian yang diupload dan tidak bisa di buka agar diperbaiki

2 1. Agar disusun pedoman/kriteria pemberian reward dan punishment
2. Agar diinformasikan terkait penataan pegawai yang berkaitan dengan pengukuran kinerja

EVALUASI

Catatan

1 Agar seluruh rekomendasi atas hasil evaluasi akuntablitas kinerja internal ditindaklanjuti.

Jakarta, 20 Desember 2023
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